
FSIE ha reiterado al Ministerio de Educación la 

necesidad urgente de que la reducción de la car-

ga lectiva del profesorado se aplique también a 

los docentes de los centros concertados. 

Esta reivindicación cobra especial relevancia tras 

la presentación del Anteproyecto de Ley que con-

templa la reducción de la carga lectiva exclusiva-

mente para el profesorado de la enseñanza públi-

ca, dejando fuera a los profesionales de la ense-

ñanza concertada, a pesar de que ambos colecti-

vos prestan el mismo servicio público educativo. 

Desde FSIE queremos trasladar un mensaje claro 

al conjunto de docentes de la enseñanza concertada: esta es una cuestión esencial y no vamos a abandonar 

su defensa. No es aceptable que una medida que mejora las condiciones laborales y la calidad educativa se 

aplique solo a una parte del profesorado que presta el mismo servicio público. 

Por ello, la organización seguirá actuando con ńrmeza en todos los ámbitos posibles Ĥinstitucionales, políti-

cos y socialesĤ para corregir esta situación. Esta nueva iniciativa es una muestra más del compromiso cons-

tante de FSIE con la defensa de los derechos del profesorado. 
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FSIE, organización sindical mayoritaria en el sector de la enseñanza 

concertada, denuncia la exclusión del profesorado de estos centros 

de la reducción de la carga lectiva contemplada en el Anteproyecto 

de Ley aprobado por el Consejo de Ministros, una medida que sí se 

aplicará tan solo al profesorado de la enseñanza pública. 

FSIE manińesta su profundo malestar ante la evidente injusti-

cia que supone la exclusión del profesorado de la enseñanza concer-

tada de la reducción de la carga lectiva contemplada en el Antepro-

yecto de Ley aprobado por el Consejo de Ministros. Esta medida, que 

mejora las condiciones laborales y la calidad educativa, se aplica úni-

camente a una parte del profesorado, pese a que todos los docentes 

Ĥcon independencia de la titularidad de los centrosĤ forman parte 

del mismo servicio público educativo. 

FSIE reitera su compromiso ńrme en la defensa de los derechos del 

profesorado de la enseñanza concertada y continuará desarrollando 

todas las acciones necesarias en los ámbitos institucional, político y social para corregir esta desigualdad. En 

este sentido, la organización ya ha dado los pasos oportunos para que, durante la tramitación parlamenta-

ria del Anteproyecto, los distintos grupos parlamentarios incorporen las enmiendas necesarias que permi-

tan extender la reducción de la carga lectiva a todo el sistema sostenido con fondos públicos. 
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FSIE, junto a USO y UGT, hemos presentado una Plataforma Conjunta que ńje las líneas de negociación del 

nuevo convenio colectivo de empresas de enseñanza privada, sostenidas, total o parcialmente con fondos pú-

blicos. 

Reclamamos: 

 - Menos burocracia: Reducción de la sobrecarga de trabajo. 

 - Jornada real: Control horario efectivo y derecho a la desconexión digital. 

 - Conciliación: Mejora de permisos y reconocimiento de horas de preparación y 

tutoría. 

 - Salarios: Revisión salarial, equiparación docente y dignińcación de las condicio-

nes del PAS. 

 - Salud Laboral: Medidas contra el burnout y protección de la salud mental. 

La mesa volverá a reunirse los días 6 y 18 de mayo. 

 
                  DOCUMENTO DEL COMUNICADO CONJUNTO 

PRIMERA MESA NEGOCIADORA DEL VIII CONVENIO COLECTIVO 

https://www.fsieandalucia.es/noticias/fsie-rechaza-anteproyecto-excluye-concertada
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Publicado en  BOJA Nº65 de martes, 7 de abril de 2026 la Resolución de 29 de marzo de 2026, mediante la 

cual se aprueba la modińcación de los anexos asociados a los procedimientos de evaluación, calińcación y 

certińcación académica, contenidos en la Orden de 18 de septiembre de 2025, que se relacionan a continua-

ción: 

Anexo VIII: Anulación de ońcio de la matrícula en grados D y E del Sis-

tema de Formación Profesional. 

Anexo IX: Boletín informativo sobre las calińcaciones obtenidas por el 

alumnado en grados D y E del Sistema de Formación Profesional. 

Anexo X: Acta de evaluación inicial de grados D y E del Sistema de For-

mación Profesional. Anexo XI: Acta de evaluación parcial de grados D 

y E del Sistema de Formación Profesional. 

Anexo XII: Valoración de competencias relativas a la prevención de 

riesgos profesionales en los grados D y E del Sistema de Formación 

Profesional. 

Anexo XIII: Acta de evaluación ńnal de grados D y E del Sistema de 

Formación Profesional. Anexo XIV: Informe de la tutoría dual de empresa u organismo equiparado. 

Anexo XV: Certińcación académica ońcial en grados D y E del Sistema de Formación Profesional. 

Anexo XVII: Expediente académico del alumnado de grados D y E del Sistema de Formación Profesional. 

Anexo XVIII: Informe de evaluación individualizado en grados D y E del Sistema de Formación Profesional. 

Anexo XIX: Certińcación académica ońcial de estudios parcialmente superados en grados D y E del Sistema 

de Formación Profesional. 

Anexo XX: Certińcación académica ońcial de estudios superados en grados D y E del Sistema de Formación 

Profesional. 

Anexo XXII: Resolución de convalidación en grados D y E del Sistema de Formación Profesional. 
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La Comisión negociadora del VII Convenio Colectivo de empresas de enseñanza privada sostenidas total o 

parcialmente con fondos públicos, compuesta por las organizaciones sindicales FSIE, USO y UGT Servcios Pú-

blicos y las organizaciones patronales EyG, CECE, FAD-ACES y APSEC, se ha reunido hoy, 26 de marzo de 

2026, para ńrmar las tablas salariales de 2024 y 

2025 para el personal docente en niveles concerta-

dos y las tablas de 2025 para el personal docente 

en niveles no concertados y del personal de admi-

nistración y servicios. 

La reunión se ha celebrado de forma presencial en 

la sede de FEDACES. La organización APSEC ha 

excusado su asistencia delegando su representa-

ción en EyG. Ha presidido la reunión la organiza-

ción empresarial EyG y la Secretaría de Actas la ha 

asumido el sindicato FSIE. 

 

 

      DESCARGA AQUÍ LAS TABLAS SALARIALES 

FIRMADAS LAS TABLAS SALARIALES DE 2024 Y 2025 PARA EL PERSONAL DOCENTE  
EN NIVELES CONCERTADOS Y LAS TABLAS DE 2025 PARA EL PERSONAL DOCENTE  
EN NIVELES NO CONCERTADOS Y DEL PAS 
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Desde FSIE Andalucía, queremos recordarte las fechas clave para la declaración de Renta y Patrimonio 

2025 que se desarrollará durante la primavera de 2026. 

Para asegurarte de que tu declaración es correcta y aprovechar todas las deducciones, presta especial aten-

ción a los siguientes puntos, que suelen generar dudas: 

- Paga de antigüedad en la empresa (Casilla 011): Al ser considerada un rendimiento irregular, está exento el 

30%. Esta exención ya debería aparecer calculada en el certińcado de renta que te facilita la empresa. Debes 

incluir dicha cantidad en la casilla 011. 

- Ganancias patrimoniales (Casilla 304): Si has recibido intereses de demora derivados de un procedimiento 

judicial, estos deben incluirse en la casilla 304. 

- La cuota sindical desgrava (Casilla 014): Como ańliado a FSIE, recuerda que tu cuota sindical es un gasto de-

ducible. Es muy importante que verińques que el importe está incluido en la casilla 014, ya que esta informa-

ción no suele aparecer automáticamente en el borrador facilitado por Hacienda. 

- Regularización de atrasos: Si has cobrado 

atrasos de ejercicios anteriores, la regulariza-

ción se debe realizar mediante una declaración 

complementaria correspondiente al año al que 

son atribuibles. Te aconsejamos consultar el 

importe exacto a imputar en tus datos ńscales 

para proceder correctamente. 

Desde FSIE Andalucía te recomendamos no 

dejar este trámite para el último momento. Re-

cuerda que para ser atendido por la Agencia 

Tributaria, ya sea por teléfono o presencial-

mente, es imprescindible concertar cita previa 

dentro de los plazos indicados. 

 

                    AMPLÍA INFORMACIÓN 

CAMPAÑA DE RENTA Y PATRIMONIO 2025 
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Ya está isponible un nuevo boletín quincenal dirigido a ańliados y ańliadas, con todas las novedades en cur-

sos y experiencias formativas. 

Este Boletín contiene todas las novedades, cursos activos, experiencias y recursos que ponemos a tu disposi-

ción.   

Consulta ya la primera edición de abril pulsando sobre la imagen de abajo. o escaneando el código QR. 

NUEVO BOLETÍN DE FORMACIÓN FSIE 
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VISITA NUESTRA WEB                         
                                                                                    

     www.fsieandalucia.es  

ĨApoyando hoy a los profesionales de 
mañanaĩ. Puede consultar una am-
plia oferta de profesionales que bus-
can empleo en el campo educativo.  
        

ENLACE A LA BOLSA 

FSIE te ofrece una amplia oferta de 

empresas con las que ha ńrmado 

acuerdo de colaboración con beneń-

cios y descuentos para los ańliados. 

 
OFERTAS AUTONčMICAS 

BOLSA DE TRABAJO OFERTA AFILIADOS 

S²guenos  en:                                                                                            

CONECTA TU MUNDO DIGITAL CON YOCONECTO.ORG 
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Desde FSIE estamos colaborando con Fundación Cibervoluntarios 

para poder desarrollar #YoConecto.org en tu centro. Trata de cursos 

gratuitos de formación en competencias digitales a través de varias 

temáticas a elegir, Administración Electrónica, Ciberseguridad, IA y 

muchos más. 

#YoConecto.org es un programa impulsado por Fundación Cibervo-

luntarios y forman parte de la iniciativa Generación D impulsada por 

Red.es, Ministerio para la Transformación Digital y de la Función Pú-

blica, y están ńnanciadas por el Plan de Recupera-

ción, Transformación y Resiliencia a través de los fondos Next Gene-

ration de la Unión Europea.  
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