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Actualidad informativa para los profesionales del 

sector de  Atención a personas con discapacidad 
Andalucía 

NOVEDADES LABORALES EN 2018 

Edad ordinaria de jubilación: 65 años (si se superan 36 años y 6 meses cotizados), 65 años y 6 meses 

(si menos cotización). NO APLICABLE SI EN 2013 SE REGISTRÓ ACUERDO DE EMPRESA 

Incremento de pensiones: 0,25 %. Límite máximo de pensiones: 2.580,10 € mensuales 

Incremento SMI (SALARIO MÍNIMO INTERPROFESIONAL): 4% (735,90 euros mensuales). 

Permiso de paternidad: se mantienen las 4 semanas ininterrumpidas, ampliables en caso de parto múl-

tiple en 2 días más por cada hijo a partir del segundo. La ampliación de una semana más está pendiente de 

aprobación. 

Fiestas laborales  2018:  

 

 

1 de enero (lunes) Año Nuevo 

6 de enero (sábado) Epifanía del Señor 

28 de febrero (miércoles) Día de Andalucía 

29 de marzo (jueves) Jueves Santo 

30 de marzo (viernes) Viernes Santo 

1 mayo (martes) Fiesta del Trabajo 

15 agosto (miércoles) Festividad de la Asunción de la Virgen 

12 octubre (viernes) Fiesta Nacional de España 

1 noviembre (jueves) Fiesta de Todos los Santos 

6 diciembre (jueves) Día de la Constitución Española 

8 diciembre (sábado) Inmaculada Concepción 

25 diciembre (martes) Natividad del Señor 

Consulta las dos fiestas 

locales de cada municipio  

AQUÍ  

http://www.juntadeandalucia.es/boja/2017/244/35
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CONVENIOS DEL PROGRAMA  
‘AYUDAS A PROYECTOS DE INICIATIVAS SOCIALES EN ANDALUCÍA’ 

La consejera de Igualdad y Políticas Sociales de la Junta de Andalu-

cía, María José Sánchez Rubio, presidió  el acto de firma de convenios 

con 34 entidades sin ánimo de lucro que han sido seleccionadas para 

llevar a cabo proyectos de carácter social y que contarán con una dota-

ción presupuestaria de más de 798.700 euros, en el marco del programa 

"Ayudas a proyectos de iniciativas sociales en Andalucía", que financia la 

Obra Social de la Caixa. 

La mayoría de proyectos tienen como objetivo la lucha contra la pobreza 

y exclusión social, una de las líneas que se ha priorizado en la actual 

convocatoria. La distribución provincial de los proyectos presentados es: Almería 6%, Cádiz 15%, Córdoba 

12%, Granada 13%, Huelva 9%, Jaén 6%, Málaga 19% y Sevilla 20%. 

                                                                                Más información AQUÍ 

ASPACE ANDALUCÍA: PROYECTO “YO TAMBIÉN PUEDO” 

“Yo también puedo”: éste es el lema elegido por ASPACE 

para favorecer la inclusión en el mercado laboral de perso-

nas con parálisis cerebral. Según esta entidad sin ánimo de 

lucro de Atención a la Parálisis Cerebral de toda España, 

una de cada 500 personas tiene parálisis cerebral y su tasa 

de desempleo alcanza el 90%. De ahí la necesidad impulsar proyectos como “Yo también puedo”, un servi-

cio de orientación durante la búsqueda activa de empleo y acompañamiento.  

                                                           Más información AQUÍ 

Del presupuesto, un total de 74,9 millones se distribuirán entre las subvencio-

nes a programas de acción social, de atención a personas mayores, personas 

con discapacidad, drogodependencias y adicciones, así como a la promoción, 

sensibilización y formación sobre voluntariado. En esta partida se incluyen 39,2 

millones de euros que se destinan a las subvenciones con cargo a la asigna-

ción tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas, 

para la realización de actuaciones de interés general y con fines de interés so-

cial. 

Por su parte, para la atención a personas con discapacidad se concederán a entidades privadas un total de 

2,9 millones de euros.  

                                            Más Información AQUÍ 

LA CONSEJERÍA DE IGUALDAD DESTINARÁ 117,7 MILLONES PARA  
SUBVENCIONES A COLECTIVOS Y ENTIDADES SOCIALES, EN SUS  

PRESUPUESTOS DEL 2018  

http://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadypoliticassociales/actualidad/noticias/detalle/176456.html
http://aspaceandalucia.org/yotambienpuedo/
http://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadypoliticassociales/actualidad/noticias/detalle/176400.html


ALMERÍA: III PAPÁ NOEL SOLIDARIO EN ASPAPROS, CON LOS AMIGOS DE  

CHAPTER HARLEY DAVIDSON 
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Esta empresa, que lanzó el pasado verano una solución innova-

dora doméstica para facilitar que las personas mayores puedan 

vivir solas con supervisión, ha desarrollado una nueva versión con 

mejoras enfocadas a poder cubrir las necesidades de colectivos 

como Síndrome de Down, personas con trastorno de inteligencia 

límite o de espectro autista que quieran ganar en autonomía y 

aprender a llevar una vida independiente. 

                                                    ENLACE 

BEPREVENT LANZA SUS ETIQUETAS INTELIGENTES PARA DAR MÁS  

INDEPENDENCIA A PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

La Asociación ASALSIDO, Síndrome de Down Almería, organi-

za el siguiente curso de formación de voluntariado en personas 

con síndrome de Down.     

Los próximos 23, 24 y 25 de enero, ASALSIDO celebrará su 

edición de 2018 del Curso GRATUITO de voluntariado teórico-

práctico “Formación de Voluntariado en Personas con Síndrome de Down”. Se incluyen prácticas con un 

mínimo de 8 horas. 

                                                              ENLACE 

Por tercer año consecutivo, los amigos de Chapter Harley 

Davidson Almería colaboraron con el Papá Noel Solida-

rio. Los moteros disfrazados de Papá Noel repartieron rega-

los y contagiaron de ilusión a los clientes del Centro de Aten-

ción Infantil Temprana y a los de la Residencia de Adultos de 

ASPAPROS. Los regalos fueron organizados por perso-

nal de la asociación así como el brindis final, deseando feli-

ces fiestas y que esta entrañable colaboración continúe por 

muchos años.  ENLACE 

ALMERÍA: ASALSIDO ORGANIZA CUROS DE FORMACIÓN 

ALMERÍA: VIVIENDAS ASPRODESA 

El conjunto de viviendas que ASPRODESA gestiona 

tienen como objetivo fundamental proporcionar un 

hogar a personas con discapacidad intelectual que 

carecen de familia o no pueden convivir con ella en el 

hogar, prestándoles los apoyos que necesiten, adap-

tados a necesidades individuales y con el fin de que 

puedan vivir su propio proyecto de vida personal. 

                             

                                                                        ENLACE  

https://es-es.facebook.com/Beprevent-1607809432580908/
http://www.asalsido.org/asalsido/inicionotop/73-ultimasnoticias/643-curso-voluntariado-2018.html
http://aspapros.org/?p=25888
http://www.asprodesa.org/vivienda-el-ejido/


El 31 de diciembre de 2001 se constituye la Asociación Comarcal de Discapacita-

dos Murgi  gracias a la iniciativa de un grupo de personas, que de forma 

desinteresada y unidos bajo el denominador común de la discapacidad, se mar-

caron un reto importante: 

Enarbolar la CAPACIDAD frente a la discapacidad, cambiando la mentalidad del 

propio discapacitado, de las familias y de la sociedad en general. 

Desde su puesta en marcha el Centro Especial de Empleo se ha distinguido por 

su crecimiento económico, expansión geográfica, eficacia y competitividad, con-

secuencia de una adecuada y sobria gestión interna, como lo demuestra el reco-

nocimiento general por parte de clientes, empresas públicas, administraciones y 

población en general. ENLACE 
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ALMERÍA: LA ASOCIACIÓN MURGI CUMPLE 16 AÑITOS 

CÁDIZ: CENTRO DE EDUCACIÓN ESPECIAL  

‘SAR LA INFANTA DOÑA CRISTINA’ UPACE SAN FERNANDO 

La amplia experiencia pedagógica del centro educativo de UPACE San Fernan-

do se adapta cada día a las realidades y a la diversidad de su alumnado, con la 

pretensión de abarcar el amplio espectro de sus necesidades específicas a tra-

vés de metodologías y estrategias de intervención educativa  innovadoras, que 

cumplan con el objetivo de fomentar una atención educativa de calidad. 

ENLACE 

 

3ª REVISTA DIGITAL DE UPACE SAN FERNANDO “SOMOS” 

La asociación Unión de Parálisis Cerebral (UPACE) San Fernando fue creada en 

1978 por un grupo de familiares de personas con parálisis cerebral en Cádiz para tra-

tar de dar respuesta a sus necesidades, ante la total carencia de servicios y de aten-

ción por parte de la Administración. Es una asociación privada, sin ánimo de lucro y 

de utilidad pública. 

ENLACE 

 

ENLACE 

http://murgialmeria.es/centro-especial-empleo/
http://upacesanfernando.org/centro-concertado-de-educacion-especial/
http://upacesanfernando.org/revista-digital/
http://www.fsieandalucia.es/Contenidos/797/1/0/1/Afíliate


Su presidenta, Ángela Amate, destacó la importancia que para APROSUB tiene que los medios de comunica-

ción conozcan la misión de la entidad  así como la dimensión de su proyecto. 

Apeló a desarrollar un lenguaje respetuoso y evolucionado como instrumento para transformar la sociedad y 

lograr la mayor inclusión posible de estas personas. 

ENLACE 

Queremos compartir con todos lo que consideramos un 

gran éxito para  APROSUB, la certificación de todos 

sus servicios, por la Agencia de Calidad Sanitaria de 

Andalucía (ACSA), con un cumplimiento del 93.6% del 

total de los estándares del modelo y con una califica-

ción de “OPTIMO”, siendo la primera entidad de Anda-

lucía en alcanzar este nivel.  

                                             ENLACE 

 

APROSUB LOGRA LA COMPLICIDAD DE LOS MEDIOS PARA AVANZAR EN  

UNA SOCIEDAD MÁS INCLUSIVA 
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Empleo, el pilar de la inclusión para las personas con discapacidad intelectual. 

 

Inclusión. Hermosa palabra cargada de ambigüedad. Igual 

que el término discapacidad. Pero, ¿qué es exactamente? Y, 

sobre todo, ¿son las personas las que tienen una discapaci-

dad o es la sociedad la que no está preparada para integrar a 

personas con distintas capacidades? Ésta es la 

pregunta que se hacen a menudo las personas 

con problemas de accesibilidad cog- nitiva. 

                                          ENLACE 

CÓRDOBA: EL SERVICIO DE APOYO LABORAL DE APROSUB ES UN 

PUENTE HACIA EL TRABAJO PARA UN CENTENAR DE CORDOBESES 

 

GRANADA: MOMENTO DE EMOCIÓN CON LA MAGIA DE LA NAVIDAD, EN EL  

COLEGIO DE EDUCACIÓN ESPECIAL CLINICA SAN RAFAEL,  

CON “GRUPO LA ALFAGUARA SERVICIOS SOCIALES” 

El Colegio de Educación Especial Clínica San Rafael de Granada ha recibido la visita de un grupo de mayo-

res de la Residencia “La Alfaguara” de Salar y de Nivar, que repartieron juguetes para todos los alumnos. Ha 

sido una experiencia inolvidable, gratificante y enriquecedora para todos. 

Nos han acompañado en esta visita el gerente del “Grupo La Alfa-

guara Servicios Sociales” de la provincia de Granada, Álvaro Mo-

rales, junto con Javier Ortiz responsable de la residencia “La Alfa-

guara” y el alcalde de Salar, Armando Moya Castilla, además de 

Andalucía Directo,  para recoger todo lo vivido este día tan espe-

cial . 

                                  ENLACE 

 

http://aprosub.es/
https://cordobabuenasnoticias.com/2017/12/03/aprosub-logra-la-complicidad-de-los-medios-para-avanzar-en-una-sociedad-mas-inclusiva/
http://aprosub.es/2017/12/28/terminamos-ano-buenos-resultados/
http://aprosub.es/nuestros-apoyos/empleo-con-apoyo/
https://drive.google.com/file/d/131nu1s-nE6w2wAf4IiWTzumTZreziiPa/view?usp=sharing


JAÉN: ASPRAMIF EN PLENO FUNCIONAMIENTO 

Durante el año que hemos dejado la Asociación ASAPRAMIF ha puesto en marcha la Residencia y Unidad 

de Estancia Diurna para Personas con Discapacidad Gravemente Afectadas ( “Residenciaspramif”). 

El centro cuenta con 24 plazas de Residencia dirigida por Entre Pinares del Mercadillo  con habitaciones de-

motizadas y adaptadas y 20 de Unidad de Estancia Diurna. Tras muchos años de trabajo ve la luz este sue-

ño que empezó a gestarse en el año 2003 con la cesión de los terrenos por parte del Excmo Ayto de Jaén y 

gracias al trabajo conjunto con El Ministerio de Sanidad Servicios Sociales e Igualdad, Cocemfe, Diputación 

Provincial de Jaén y Consejería de Igualdad Políticas Sociales e 

Igualdad. 

ASPRAMIF ofrece atención y servicios a precios muy in-

teresantes no solo a los socios,  ya que cuenta con equipa-

mientos de última generación en materia de Fisioterapia, 

Piscina climatizada para Hidroterapia adaptada.  

HIDROTERAPIA REHABILITADORA, TERAPIA ACUÁTI-

CA, AQUAGYM,  NIÑOS Y EMBARAZADAS, TERAPIA 

MANUAL EN SALA, LASER, ONDA CORTA, PRESOTE-

RAPIA, MAGNETOTERAPIA, ULTRASONIDOS, ETC... 

Puedes ver estas instalaciones en este  ENLACE 
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FELICITACIÓN NAVIDEÑA DE ASPACE JAÉN 

                 “Esta Navidad mi estrella eres tú” 

Aspace-Jaén hemos querido dedicar la felicitación navideña de 

este año especialmente a todos nuestros chicos y chicas que 

cada día acuden a nuestro Centro, 

 Gracias por la implicación de todos los usuarios, a sus padres, a 

sus hermanos y a todos los profesionales de Aspace-Jaén que 

han participado en este vídeo: https://youtu.be/UuVY7tgqTME 

Todos los que formamos Aspace-Jaén os deseamos un 

Próspero Año 2018. 

MÁLAGA: CENTRO VIRGEN DE CANDELARIA 

El centro de atención integral para personas con necesidades 

especiales VIRGEN DE CANDELARIA, ubicado en Alhaurín de 

la Torre (Málaga) constituye un completo y moderno complejo, 

formado por un CAIT (Centro de Atención Infantil Temprana), un 

Centro Ocupacional, una Residencia para Gravemente Afecta-

dos y una UED (Unidad de Estancia Diurna). Su equipo de profe-

sionales lleva a cabo su labor buscando un clima cercano y de 

confianza, con el objetivo de satisfacer plenamente las necesida-

des de las diferentes tipologías de usuarios y residentes a los 

que alberga. 

Además, en la actualidad desarrolla también un PROGRAMA DE REHABILITACIÓN INTEGRAL INFANTO 

JUVENIL, con el objetivo de facilitar una rehabilitación integral a niños y adolescentes entre 6 y 16 

años con problemas de salud físicos y/o mentales, basado en tres vertientes fundamentales: el desarrollo 

potencial del beneficio en la esfera bio-psico-social, la eliminación de barreras que se opongan a su integra-

ción, y lograr la autonomía y equiparación de oportunidades. ENLACE 

 

http://aspramif.es/
http://aspramif.es/?page_id=44
http://residenciaentrepinares.es/residencia-aspramif-jaen/
http://aspramif.es/?page_id=44
https://youtu.be/UuVY7tgqTME
http://www.fundacionlaesperanzaebs.org/virgen_candelaria_centro.html
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El Moral  se constituye el 18 de enero del 2000, en Málaga, por iniciativa de 

un colectivo de padres que comparten un objetivo común para sus hijos con 

necesidades especiales. 

Nuestra finalidad es constituir un espacio donde ofrecer un servicio que cu-

bra las necesidades básicas de las personas con discapacidad intelectual. 

Proporcionamos actividades estimulantes que fomenten su independencia y 

autonomía, ayudamos a nuestros usuarios en su desarrollo personal y dia-

rio, trabajamos para mantener las habilidades ya adquiridas. 

                                                                                                                                                      ENLACE  

MÁLAGA: CENTRO EL MORAL 

SEVILLA: LA PLAZA DE LA ALFALFA CUENTA CON UN NUEVO PARQUE,  

CON EL 70% DE JUEGOS ADAPTADOS PARA NIÑOS CON DISCAPACIDAD 

"Los niños con distintos tipos de capaci-

dades puedan jugar juntos, es decir que 

exista interacción entre los menores que 

tengan alguna discapacidad física, psíqui-

ca o sensorial y entre los que no la ten-

gan". 

           ENLACE 

SEVILLA: LOS ALUMNOS DEL COLEGIO SAN PELAYO INAUGURAN  

SU BELÉN DE 300 FIGURAS 

La tarde de este martes fue inaugurado 

el Nacimiento que los alumnos del Cole-

gio de Educación Especial San Pelayo 

de Sevilla han instalado como en años 

anteriores en el Centro Comercial Los 

Arcos. 

Está compuesto por más de 300 figuras 

realizadas todas a mano por los alumnos 

del centro incluidos dentro de los progra-

mas de transición a la vida adulta y labo-

ral. 

ENLACE 

 

                        Síguenos  en:                                    

FSIE te ofrece una amplia oferta 

de empresas con las que ha firmado 

acuerdo de colaboración que redun-

dan en beneficios y descuentos para los afiliados. 

OFERTAS NACIONALES 

OFERTAS AUTONÓMICAS 

OFERTA  AFILIADOS 

          www.fsieandalucia.es 

fsie.andalucia@fsie.es 

https://www.centroelmoral.com/programas
http://www.20minutos.es/noticia/3210077/0/plaza-alfalfa-cuenta-con-nuevo-parque-con-70-juegos-adaptados-para-ninos-con-discapacidad/
http://andaluciainformacion.es/sevilla/721951/los-alumnos-del-colegio-san-pelayo-inauguran-su-belen-de-300-figuras/
http://www.fsie.es/index.php/ventajas-afiliados
http://www.fsieandalucia.es/ListadoNoticias/50/1/1/0/794/0
https://twitter.com/fsieandalucia?lang=es
https://www.youtube.com/results?search_query=fsie+andalucia
https://www.facebook.com/AndaluciaFSIE/?ref=hl
http://www.fsieandalucia.es

